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Holding Slovenske elektrame d.o.0.

IZJAVA O RAZKRITJU IN IZOGIBANJU NASPROTJA INTERESOV

Spodaj podpisani Uro$ Podobnik v zvezi z druzbo Holding Slovenske elektrarne d.o.o.,
Koprska ulica 92, 1000 Ljubljana, v skladu s 2. odstavkom 59. ¢l. Zakona o Slovenskem
drZavnem holdingu (ZSDH-1) izjavljam, da nisem v kakrinem koli nasprotju interesov, kot
to izhaja iz 59. €l. ZSDH-1 in 26. — 40. ¢l. Zakona o integriteti in prepreéevanju korupcije
(ZIntPK). Dolocila ZSDH-1 in ZIntPK so priloga te izjave.

V Ljubljani, 3. 11. 2020
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Zakon o Slovenskem drzavnem holdingu (ZSDH-1)

uvrienimi na seznam iz tretjega odstavka tega ¢lena, ki jih je
sklenila:

- oseba, ki ima poloZaj €lana njenega organa vodenja ali nadzora;

- oseba, ki je zaposlena pri SDH, ali druga oseba, ki so ji vzveziz
njenim delom pri SDH ali pri opravljanju storitev zanj kakor koli
dostopni zaupni podatki iz prvega odstavka tega ¢lena;

- druzinski £lan osebe iz prve in druge alineje tega odstavka;

- druzba, ki je podrejena osebi iz prve, druge ali tretje alineje tega
odstavka.

(5) Skrbnik evidence iz prej$njega odstavka je pooblas€enec za
skladnost poslovanja in integriteto.

(6) SDH mora vzpostaviti sistem rednega poro€anja o poslih iz
Cetrtega odstavka tega ¢lena in izvajati ustrezne ukrepe, ki
zagotavljajo redno vodenije evidence o teh poslih.

(7) Razkritje varovanih podatkov ali notranjih informacij, ki je
storjeno naklepno ali iz velike malomarnosti po tem €lenu, se Steje
za huj$o kriitev delovnih ali pogodbenih obveznosti.

(8) Nadzor nad izvajanjem tega clena opravlja agencija,
ustanovljena na podlagi zakona, ki ureja trg financnih
instrumentov. SDH mora agenciji, ustanovljeni na podlagi zakona,
ki ureja trg vrednostnih papirjev, predloZiti seznam in evidenco iz
tretjega in Cetrtega odstavka tega ¢lena do konca vsakega
koledarskega meseca.

57. clen

{prijava neeticnega ali nezakonitega ravnanja ali vplivanja)
(1) Clan uprave SDH, ¢lan nadzornega sveta SDH, zaposleni v
SDH, ¢lan kadrovske komisije in ¢élan posvetovalnih teles SDH, ki
dobroverno menijo, da se od njih zahteva nezakonito ali neeti¢no
ravnanje v povezavi z njihovo sluZbo ali poloZajem ali da se s tem
namenom nad njimi izvajajo nejavni vplivi, pritiski, duSevno ali
telesno nasilje ali da dobivajo neprimerne ponudbe tretjih oseb,
morajo tako ravnanje prijaviti pooblas¢encu za skladnost
poslovanja in integriteto. Ta se mora na prijavo brez odla$anja
odzvati skladno z naértom integritete in drugimi akti SDH,
presoditi dejansko stanje in ukreniti, kar je potrebno, da se
prepreéijo nadaljnje nezakonite ali neeti¢ne zahteve in nastanek
skodljivih posledic.

(2) Pooblaséenec za skladnost poslovanja in integriteto o prijavi iz
prejsnjega odstavka nemudoma obvesti Komisijo za preprecevanje
korupcije ali drug pristojni drzavni organ. Posameznik iz
prejinjega odstavka lahko namesto pooblaS€encu za skladnost
poslovanija in integriteto predloZi prijavo tudi neposredno Komisiji
za prepreevanije korupcije.

(3) Posameznik iz prvega odstavka tega ¢lena mora pooblastenca
za skladnost poslovanja in integriteto najpozneje v treh dneh
obvestiti o vsakem nejavnem stiku, ki ga je imel s ¢lanom ali
predstavnikom politi¢ne stranke ali osebo, ki nastopa v njunem

imenu, €e je pri stiku lobiran v zvezi z uresnievanjem
upravljavskih pravic v posameznih druzbah ali v zvezi s
pridobivanjem kapitalske nalozbe drZave ali razpolaganjem z njo.
Ta dolZnost velja tudi pri stikih s funkcionarji izvr$ilne ali
zakonodajne veje oblasti ali funkcionarji lokalne samouprave, ¢e
stik ne spada v redno uresnicevanje njihovih zakonskih
pristojnosti v razmerju do SDH. Poohla$cenec za skladnost
poslovanija in integriteto vodi register tovrstnih stikov.

(4) Nadzor nad izvajanjem doloch tega ¢lena opravlja Komisija za
preprecevanje korupcije.

58. clen
(za5¢ita prijaviteljev)
Za postopke v zvezi z zaCito prijaviteljev korupcije in drugih
neeti¢nih ali nezakonitih ravnanj se glede SDH in gospodarskih
druzb, v katerih ima SDH vecinski delezZ ali prevladujo¢ vpliv,
uporabljajo dolo€be zakona, ki ureja integriteto in preprecevanje
korupcije.

2, oddelek
Omejevanje nasprotja interesov
59. clen

{dolznost razkritja in izogibanja nasprotja interesov)
(1) €lani uprave SDH, &lani nadzornega sveta SDH, zaposleni v
SDH, élani kadrovske komisije, pooblaséenec za skladnost
poslovanja in integtriteto in ¢lani posvetovalnih teles SDH morajo
pri svojem delu skladno s tem zakonom razkriti okolis¢ine, ki bi
lahko povzroéile nasprotje interesov, in se morajo dosledno
izogibati nasprotju interesov, kot ga opredeljuje zakon, ki ureja
integriteto in preprecevanje korupcije. Svoje sluZbe ali poloZaja in
informacij, ki jih pridobijo pri opravljanju svojega dela, ne smejo
uporabiti za to, da bi sebi ali komu drugemu uresnicili nedovoljen
zasehni interes.

(2) Kandidat za €élana uprave SDH, nadzornega sveta SDH,
kadrovske komisije, za prokurista, poslovnega pooblad€enca ali
drugo vodstveno mesto v SDH in kandidat za ¢lana v organu
vodenija ali nadzora v druzbah, v katerih ima SDH vecinski deleZ
ali prevladujog vpliv, mora pred odlofanjem o imenovanju
organu, ki ga imenuje, predloZiti izjavo, s katero razkriva, ali se je
znasel v okoli¢inah, ki bi lahko povzrotile konflikt interesov
skladno s tem ¢lenom.

(3) Clan uprave SDH, nadzornega sveta SDH, kadrovske komisije,
prokurist, poslovni pooblas€enec ali ¢lan drugega vodstvenega
mesta v SDH in €lan organa vodenja ali nadzora v druZbah, v
katerih ima SDH vetinski deleZ ali prevladujo¢ vpliv, mora v enem
mesecu po imenovanju na katerega koli od navedenih poloZajev
razkriti:

- podatke o lastniskih deleZih, delnicah in upravljavskih pravicah,

ki jih ima sam ali njegovi druZinski ¢lani;

- podatke o funkcijah oziroma delu, ki jih je opravljal v preteklih
petih letih ali jih 3e opravlja v osebah javnega ali zasebnega
prava;
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- podatke o dolgovih, obveznostih ali prevzetih jamstvih in danih
posojilih, ki jih ima sam ali subjekti iz prve alineje tega odstavka,
v katerih ima ve& kot 25 % lastniski deleZ, z navedbo vigine
zneskov in imen subjektov, s katerimi je v omenjenem dolZniZkem
ali upniskem razmerju;

- podatke, ali ima sam, njegovi druzinski ¢lani ali subjekti, v
katerih ima vet kot 25 % lastniSki delez, neporavnane davéne
obveznosti;

- druge okolis¢ine, ki bi lahko vplivale ali vplivajo na
nepristransko in objektivno opravljanje njegovih nalog ali na
njegovo osebno integriteto.

(4) Posameznik, ki pri opravljanju svojega dela zazna okolisine,
ki bi lahko povzrotile nasprotje interesov, mora te okolitine
nemudoma razkriti in se izlo€iti iz nadaljnjega dela, vplivanja ali
odlocanja o zadevi ali pa zahtevati, da o njegovi izlo¢itvi ali drugih
potrebnih ukrepih odlo¢i organ skladno s petim odstavkom tega
¢lena. Do odlotitve, ki jo mora organ iz petega odstavka tega ¢lena
sprejeti v desetih delovnih dneh po prejemu zahteve, posameznik
ne sme opravljati dela pri zadevi ali o njej odlocati, razen ¢e bi
zaradi odla$anja nastala velika poslovna $koda.

(5) Za odlotanje po prejsnjem odstavku je pristojna oseba ali
organ:

- za zaposlenega (razen poslovnega pooblastenca) v SDH uprava
SDH;

- za ¢lana uprave SDH, predsednika uprave SDH, poslovnega
poobla3cenca ali prokurista nadzorni svet SDH;

- za ¢lana nadzornega sveta SDH, vkljuéno s predsednikom, drugi
¢lani nadzornega sveta SDH z glasovanjem;

- za €lana kadrovske komisije uprava SDH;

- za poobla3cenca za skladnost poslovanija in integriteto nadzorni
svet SDH;

- za zunanjega sodelavca ali svetovalca oseba, ki je skrbnik
pogodbe, ali na njen predlog uprava SDH.

(6) Postopek razkritja nasprotja interesov, samoizlotitve ali
odlotanja skladno s prejsnjim odstavkom mora biti pisno
dokumentiran in cbrazlozen. O vsakem tovrstnem dogodku mora
biti najpozneje v treh dneh obvesten pooblaicenec za skladnost
poslovanja in integriteto.

(7) Pri adlocanju v povezavi z nasprotjem interesov po tem &lenu
lahko posameznik ali organ iz petega odstavka tega élena pridobi
predhodno mnenje pooblad€enca za skladnost poslovanja in
integriteto.

(8) Krsitev razkritja in dolZnega izogibanja nasprotju interesov po
tem ¢lenu, ki je storjena naklepno ali iz velike malomarnosti, se
Steje za hujSo kritev delovnih ali pogodbenih obveznosti.

() Ta ¢len se smiselno uporablja tudi za ravnanje zunanjih
pravnih in fizi€nih oseb, ki za SDH izvajajo pogodbene ali
svetovalne storitve, ter za lane organov vodenja ali nadzora,
prokuriste in osebe na vodstvenih poloZajih v druzbah, v katerih
ima SDH ve€inski deleZ ali prevladujo¢ vpliv, pri emer so organi,
pristojni za odlocanje skladno s petim odstavkom tega ¢lena,
organi druzb, v katerih ima SDH vecinski deleZ ali prevladujoé

vpliv.

(10) €lan uprave SDH, nadzornega sveta SDH, kadrovske komisije,
prokurist, poslovni pooblasenec ali ¢lan drugega vodstvenega
mesta v SDH ter njihovi oZji druZinski ¢lani med opravljanjem
svoje funkcije v SDH in Se Sest mesecev po njenem prenehanju ne
smejo v svojem imenu in za svoj racun poslovati z vrednostnimi
papirji in naloZbami druzb, v katerih ima SDH veéinski deleZ ali
prevladujo¢ vpliv.

60. clen
{omejitve poslovanja s povezanimi osebami)
(1) SDH ne sme poslovati z gospodarsko druzbo, samostojnim
podjetnikom posameznikom ali drugim poslovnim subjektom iz
javnega ali zasebnega sektorja, v katerem je ¢lan uprave SDH,
prokurist SDH ali njun oZji druZinski ¢lan:

- zakoniti zastopnik, €lan organa vodenja ali nadzora ali prokurist,

- nosilec podjema ali

- ima sam ali skupaj z oZjimi druZinskimi ¢lani vet kot 5 % delez v
osnovnem kapitalu.

(2) SDH ne sme poslovati z gospodarsko druzbo, samostojnim
podjetnikom posameznikom ali drugim poslovnim subjektom iz
javnega ali zasebnega sektorja, v katerem je €lan nadzornega
sveta SDH ali njegov oZji druZinski ¢lan nosilec podjema ali ima
sam ali skupaj z oZjimi druZinskimi €lani ve& kot 5 % delez v
osnovnem kapitalu.

(3) Kot poslovanje po prvem in drugem odstavku tega élena se
Stejejo zlasti nakup in prodaja blaga in storitev, naro¢ilo in
izvedba gradenj, dodeljevanje donacij, prevzemanje sponzorstva
in vstopanje v podobna poslovna razmerja, razen poslov, v katerih
je posameznik odjemalec obi¢ajnih produktov in storitev po
sploSnih pogojih, ki veljajo za vse subjekte na trgu.

(4) Ne glede na dolocbe prejsnjih odstavkov tega €lena je sklenitev
posameznega posla s povezanimi osebami dopustna na podlagi
odlocitve nadzornega sveta SDH. Ta lahko izda dovoljenje za
sklenitev posla na podlagi obrazloZenega predloga uprave SDH, ¢e
presodi, da je posel v pomembnem ekonomskem interesu SDH in
da so v povezavi s tem ustrezno obvladana tveganja za nasprotje
interesov, korupcijo in zlorabo notranjih informacij ter
zagotovljena integriteta SDH. Pisno obrazloZena odlocitev
nadzornega sveta SDH, ki tako poslovanje dovoli, je informacija
javnega znacaja in mora biti objavljena na spletnih staneh SDH.

(5) Omejitve poslovanja skladno s tem €lenom veljajo tudi za

¥ Us-INFO* © LEXPERA d.0.0.

Vsebina preverjena: 26,3.2018 Stran 15 od 23



{istopis, veljaven na dan: 26.3.2018

Zakon o Slovenskem drzavnem holdingu (Z5DH-1)

poslovanje med SDH in subjekti, v katerih ima SDH naloZbo.

{(6) SDH mora na svoiji spletni strani voditi posodobljen seznam
subjektov, s katerimi veljajo omejitve poeslovanja po tem Clenu.

(7) Pogodbe in posli, sklenjeni v nasprotju s tem ¢lenom naklepno
ali iz velike malomarnosti, so ni¢ni.

(8) Kriitev omejitev poslovanja po tem €lenu, ki je storjena
naklepno ali iz velike malomarnosti, se Steje za hujso kiitev
delovnih ali pogodbenih obveznosti.

(9) Dolocbe tega ¢lena se smiselno uporabljajo tudi za
gospodarske druZbe, v katerih ima SDH vetinski deleZ ali
prevladujoc vpliv. Pri tem se povezane osebe skladno s tem
tlenom ugotavljajo za vsako posamezno druzbo in omejitve
skladno s tem ¢lenom veljajo le za poslovanje z osebami,
povezanimi z vsako posamezno druzbo.

(10) Omejitve poslovanja SDH s povezanimi osebami veljajo Se eno
leto po prenehanju funkcije ¢lana uprave SDH, prokurista SDH in
¢lana nadzornega sveta SDH.

61, clen
{prepoved in omejitve v zvezi s sprejemanjem daril)
(1) Clani uprave SDH, nadzornega sveta SDH, zaposleni v SDH,
¢lani kadrovske komisije in ¢lani posvetovalnih teles SDH ne
smejo sprejemati daril ali drugih karisti (v nadaljnjem besedilu:
darila) v zvezi z opravljanjem svojega dela v SDH ali v zvezi s
svojim poloZajem v SDH.

(2) Prepoved sprejemanija daril ali koristi v zvezi z opravljanjem
dela ali poloZaja v SDH velja tudi za druZinske ¢lane posameznika
iz prej$njega odstavka.

(3) Ne glede na omejitev iz prvega odstavka tega ¢lena lahko
posameznik sprejme priloZnostno, simbolno ali promocijsko
darilo v vrednosti do 75 eurov (in najvet 150 eurov v koledarskem
letu, &e so darila prejeta od iste osebe ali subjekta) in pogostitev,
ki se tradicionalno ali obi¢ajno ponudi ob dogodkih, kakr$ni so
poslovne, kulturne, §portne, izobraZevalne in druge prireditve ali
sre€anja. Sprejem vsakega darila mora posameznik sporog€iti
pooblas€encu za skladnost poslovania in integriteto. Ce tako
darilo presega vrednost 75 eurov, postane last SDH.

(4) Ne glede na dolocho tretjega odstavka tega ¢lena osebe,
navedene v prvem odstavku tega €lena, ne smejo sprejeti darila:

- £e bi izrotitev ali sprejem takega darila pomenila kaznive
dejanje;

- &e je to prepovedano v skladu z drugim zakonom ali na njegovi
podlagi izdanimi predpisi;

- ¢e se kot darilo izrocajo denar, vrednostni papirji, darilni boni in
drage kovine;

- Ce bi sprejem darila pomenil ali ustvarjal videz nedovoljenega
vplivanja na osebe, navedene v prvem odstavku tega &lena.

(5) Posameznik iz prvega odstavka tega ¢lena mora darovalca, ki v
zvezi z opravljanjem njegove sluzbe ali poloZaja v SDH Zeli njemu
ali njegovemu druZinskemu &lanu izroéiti darilo, ki ne spada v
tretji odstavek tega lena, opozoriti na prepoved sprejemanija daril
iz tega ¢lena in zavrniti ponujeno darilo. Ce darovalec pri darilu
vztraja, mora posameznik ali njegov druZinski ¢lan darilo takoj
izrociti SDH.

{6) Register daril po tem odstavku vodi poobladgenec za skladnost
poslovanja in integriteto.

3. oddelek

Nadzor nad premoZenjskim stanjem poslovodstev in
¢lanov organov nadzora
62. clen

{nadzor nad premoZenjskim stanjem poslovodstev in ¢lanav
organov vodenja in nadzora)

(1) Clani uprave SDH, ¢lani nadzornega sveta SDH, prokuristi SDH
in pooblascenec za skladnost poslovanja in integriteto so
zavezanci za nadzor nad premoZenjskim stanjem po zakonu, ki
ureja integriteto in prepreevanje korupcije. Enako velja za {lane
upray, ¢lane organov nadzora in prokuriste gospodarskih druzb, v
katerih ima SDH vecinski deleZ ali prevladujog vpliv.

(2) Za postopke prijave zavezancev, prijave premozenjskega
stanja, njegovih sprememb in opravljanja nadzora nad
premoZenjskim stanjem zavezancev iz prejinjega odstavka se
uporabljajo doloébe zakona, ki ureja integriteto in preprefevanje
korupcije.

4. oddelek
Krepitev preglednosti poslovanja
63. clen
{dostop do informacij javnega znacaja)
SDH je zavezanec za posredovanje informacij javnega znacaja.
Glede postopka tega posredovanja in dolZnosti zavezanca se
uporabljajo dolo&be zakona, ki ureja dostop do informacij javnega
znadaja.

64. clen
{javna objava)
(1} SDH mora na svojih spletnih straneh javno in sproti objavljati:

- politiko upravljanja ter obseg posameznih naloZb v gospodarskih
druzbah in njihove spremembe;

- kodeks ter vse njegove spremembe in dopolnitve, nacrt
integritete za upravljanje tveganj in druge akte, ki na posameznih
ozjih in vsebinsko zaokroZenih podrogjih podrobneje urejajo
postopke in merila SOD glede upravljanja;

- merila za vrednotenje naloZb;

- letno in Cetrtletno poro€ilo upravljanja;

- revizijska poro€ila;

- seznam subjektov, za katere skladno z zakonodajo veljajo
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obvesti komisijo.

v, PREPRECE\IAN]E NASPROTJA INTERESOV IN NADZOR
NAD SPREJEMANJEM DARIL
1. Nezdruzljivost
26, clen
{nezdruzljivost opravljanja funkcije in izjeme)

(1) Poklicni funkcionar ob javni funkciji ne sme opravljati poklicne
ali druge dejavnosti, namenjene pridobivanju dohodka ali
premoZenjske koristi.

(2) Ne glede na dolotbo prejsnjega odstavka lahko poklicni
funkcionar opravlja pedagoske, znanstveno, raziskovalno,
umetnisko, kulturno, Sportno in publicisticno dejavnost ter vadi
kmetijo in upravlja z lastnim premoZenjem, razen e drug zakon
ne doloca drugace. Funkcionar, ki dobi dovoljenje delodajalca
oziroma sklene pogodbo za opravljanje ene od nastetih dejavnosti,
razen v primerih Sportne ali publicisticne dejavnosti, vodenja
kmetije ali upravljanja z lastnim premozenjem, mora v roku 8
delovnih dni od prifetka opravljanja dejavnosti o tem pisno
obvestiti komisijo ter priloziti dovoljenje delodajalca in sklenjeno
pogodbo za opravljanje dejavnosti ali poklica.

(3) Komisija lahko v roku 15 delovnih dni od prejema obvestila iz
prej$njega odstavka uvede postopek ocene nezdruzljivosti
funkcije, ée oceni, da obstaja verjetnost, da bi glede na konkreten
obseg in naravo dejavnosti ter glede na funkcijo, ki jo opravlja
poklicni funkcionar, opravljanje te dejavnosti predstavljalo
nesorazmerno tveganje za objektivno in nepristransko opravijanje
funkcije ali ogrozilo njeno integriteto. V tem primeru lahko
komisija funkcionarju z odlocbo prepove opravljati dodatno
dejavnost ali pa mu postavi pogoje in omejitve, ki jih mora
spostovati pri opravljanju te dejavnosti.

(4) Ce drug zakon ne dolo&a drugade, lahko komisija poklicnemu
funkcionarju dovoli tudi opravljanje poklicne ali druge dejavnosti,
namenjene pridobivanju dohodka, pri éemer komisija upo$teva
javni interes ter stopnjo tveganja, da bi opravljanje te dejavnosti
vplivalo na objektivno in nepristransko opravljanje funkcije ali
ogrozilo njeno integriteto. Ce Zeli poklicni funkcionar dohodek
pridobiti od organa, v katerem opravlja svojo funkcijo, komisija
dovoljenja ne izda. Ce izda dovoljenje, sme komisija funkcionarju
postaviti tudi pogoje in omejitve, ki jih mora spoStovati pri
opravljanju druge dejavnosti.

(5) Ce komisija ugotovi, da funkcionar ne spo3tuje omejitev in
pogojev iz odloche po tretjem odstavku ali iz dovoljenja po
prejénjem odstavku ali opravlja poklicno ali drugo dejavnost na
naéin, ki vpliva na objektivno in nepristransko opravljanje
funkcije, komisija z odlocho dovoljenje prekli¢e. Funkcionar mora
takoj, najkasneje pa po pravnomotnosti odlocbe o preklicu
dovoljenja, prenehati opravljati poklicno ali drugo dejavnost.

(6) V upravnem sporu zoper odlocbo komisije o preklicu
dovoljenja upravno sodié¢e odloca prednostno.

(7) Ce funkcionar po pravnomoénosti odloébe o preklicu

dovoljenja ne preneha z opravljanjem poklicne ali druge
dejavnosti, komisija o tem obvesti organ, ki je pristojen za
imenovanje in razreitev funkcionarja. Ta organ mora v roku 30
dni zoper funkcionarja izvesti ustrezne ukrepe skladno z zakonom
in naCrtom integritete organa in o tem obvestiti komisijo.

27. clen

(prepoved clanstva in dejavnosti)
(1) Poklicni funkcionar ne sme biti ¢lan oziroma opravljati
dejavnosti upravljanja, nadzora ali zastopanja v gospodarskih
druZbah, gospodarskih interesnih zdruZenjih, zadrugah, javnih
zavodih, javnih skladih, javnih agencijah in drugih osebah
javnega ali zasebnega prava, razen v drudtvih, ustanovah in
politi¢nih strankah.

(2) Nepoklicni funkcionar ne sme biti €lan oziroma opravljati
dejavnosti upravljanja, nadzora ali zastopanja v osebi javnega ali
zasehnega prava iz prejinjega odstavka, e po svoji funkeiji
opravlja neposredni nadzor nad njihovim delom.

(3) Prepoved iz prvega odstavka tega clena glede ¢lanstva oziroma
opravljanja dejavnosti upravljanja, nadzora ali zastopanja v
javnih zavodih, javnih skladih, javnih agencijah in drugih osebah
javnega ali zasebnega prava, {e je oseba zasebnega prava nosilec
javnega pooblastila ali izvajalec javne sluZbe, velja tudi za
nepoklicne Zupane in podZupane, ki opravljajo funkeijo v obéini,
ki je s subjekti iz tega odstavka ustanoviteljsko, lastnisko,
nadzorstveno ali finanéno povezana.

28. ¢len

{prenehanje opravljanja dejavnosti, funkcije ali Clanstva)
(1) Funkcionar, ki je pred nastopom funkcije opravljal dejavnost
ali funkcijo, ki po tem zakonu ni zdruZljiva z opravljanjem njegove
funkcije oziroma je v nasprotju s prej$njim ¢lenom, mora
najpozneje v 30 dneh po izvolitvi ali imenovanju oziroma po
potrditvi mandata prenehati opravljati dejavnost oziroma
funkcijo.

(2) Funkcionar, ki je bil pred nastopom funkcije clan organov,
katerih €lanstvo po tem zakonu ni zdruZljivo z opravljanjem
njegove funkcije oziroma je v nasprotju s prejSnjim €lenom, mora
takoj podati odstopno izjavo oziroma zahtevo za razreSitev

lanstva, to pa mu mora v 30 dneh od imenovanja na funkcijo
prenehati.

29. clen

(opozorilo komisije in posledice neupostevanja)
(1) Ce funkcionar v roku iz prejinjega €lena ne preneha opravljati
dejavnosti, €lanstva ali funkcije, ki po tem zakonu ni zdruzljiva z
opravljanjem njegove funkcije, ga komisija na to opozori in mu v
opozorilu dolodi rok, v katerem mora prenehati opravljati to
dejavnost ali funkcijo. Rok, ki ga doloéi komisija, ne sme biti
kraj$i od 15 dni in ne dalj$i od treh mesecev. Komisija opozori na
nezdruZljivost tudi funkcionarja, ki je po nastopu funkcije pricel
opravljati dejavnost, élanstvo ali funkcijo, ki po tem zakonu ni
zdruzljiva z opravljanjem njegove funkcije in mu v opozorilu
dolo€i rok, v katerem mora odpraviti nezdruZljivost. Ta rok ne sme
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biti krajsi od 15 dni in ne daljsi od treh mesecev.

(2) Ce komisija ugotovi, da funkcionar po roku, ki ga je dologila
komisija na podlagi prvega odstavka tega €lena, $e naprej opravlja
nezdruZljivo dejavnost, €lanstvo ali funkcijo, o tem obvesti
pristojni organ, ki je pristojen predlagati ali zaceti s postopkom za
prenehanje funkcije tega funkcionarja. O svoji konéni odlocitvi
pristojni organ obvesti komisijo.

(3) Dolocbe prej$njega odstavka ne veljajo za neposredno voljene
funkcionarje. Ce v njihovem primeru komisija ugotovi dejstva iz
prejinjega odstavka, o svojih ugotovitvah obvesti javnost in svoje
ugotovitve objavi na spletnih straneh komisije.

2. Prepoved in omejitve sprejemanja daril
30. ¢len
(prepoved in omejitve sprejemanja daril funkcionarjev)
(1) Funkcionar ne sme sprejemati daril ali drugih koristi (v
nadaljnjem besedilu: darila) v zvezi z opravljanjem funkcije, razen
protokolarnih daril in priloZnostnih daril manjse vrednosti.

(2) Protokolarna darila so darila funkcionarjem, dana s strani
predstavnikov drugih drZavnih organov, drugih drZav in
mednarodnih organizacij in institucij, ob obiskih, gostovanjih ali
drugih prilozZnostih, ter druga darila, dana v podobnih
okolis¢inah.

(3) PriloZnostna darila manijse vrednosti so darila, dana ob
posebnih priloZnostih, ki ne presegajo vrednosti 75 eurov in
katerih skupna vrednost v posameznem letu ne presega 150 eurov,
Ce so prejeta od iste osebe. V nobenem primeru se kot darilo
manjse vrednosti ne sme sprejeti denarja, vrednostnih papirjev ali
dragocenih kovin.

(4) Ne glede na njihovo vrednost funkcionar ne sme sprejemati
daril, ki so ali bi lahko vplivala na objektivno in nepristransko
opravljanje njegove funkcije.

(5) Prepovedi in omejitve iz tega €lena veljajo tudi za druZinske
¢lane funkcionarja.

31. €len
[seznam daril)
(1) Sprejeta darila in njihove vrednost vpiSe v seznam daril organ
oziroma organizacija, v kateri funkcionar, ki je sprejel darilo,
opravlja funkcijo.

(2) V seznam daril iz prejinjega odstavka se ne vpisujejo darila,
katerih vrednost ne presega vrednosti 25 eurov.

(3) Protokolarna ali priloznostna darila, ki presegajo vrednost 75
eurov, postanejo last Republike Slovenije, lokalne skupnosti
oziroma organizacije, v kateri funkcionar opravlja svojo funkcijo.

(4) Ce komisija ugotovi, da prejeto protokolarno ali priloZnostno
darilo presega vrednosti iz prejSnjega odstavka ali v primeru iz
Cetrtega odstavka prejSnjega ¢lena, darilo na podlagi odlothe
komisije postane last Republike Slavenije, lokalne skupnosti

oziroma organizacije, v kateri funkcionar opravlja svojo funkcijo.

(5) Darilo iz tretjega odstavka tega ¢lena funkcionar preda v
upravljanje organu oziroma organizaciji, v kateri opravlja
funkeijo. Ce darilo fiziéno ne obstaja veé ali ga iz drugih razlogov
ni mogoce predati v upravljanje organu oziroma organizaciji, v
kateri funkcionar opravlja svojo funkcijo, funkcionar na podlagi
odlocbe komisije vplata vrednost darila v drZavni oziroma
obginski proracun.

(6) Natin razpolaganja z darili, vodenja in vsebino seznama daril,
ki jih v zvezi z opravljanjem funkcije prejemajo funkcionarii, ter
glede drugih izvedbenih vprasanj v zvezi s prepovedmi,
omejitvami in dolZnostmi funkcionarjev pri sprejemanju daril
dolo¢i komisija.

32, ¢len
(posredovanje seznamov daril komisiji)
(1) DrZavni in drugi organi ter organizacije, ki so dolZne voditi
sezname daril, kopije teh seznamov za pretekio leto posredujejo
komisiji do 31. marca tekocdega leta.

(2) Ce komisija pri pregledu seznama ugotovi odstopanije od
zakonskih meril, dolofenih v 30. élenu tega zakona, o tem obvesti
organ oziroma organizacijo, ki ji je posredovala seznam.

(3) Na podlagi zbranih podatkov komisija pripravi javni katalog
daril, sprejetih v preteklem letu, in ga objavi na svoji spletni
strani.

33. €len
(darila in objektivnost opravljanja funkcije)
(1) Komisija pri spremljanju izvajanja dolo¢h tega zakona glede
sprejemanja daril ocenjuje, ali je posamezen funkcionar sprejemal
darila ali si pridobival koristi, ki so ali bi lahko vplivale na
objektivno in nepristransko opravljanje njegove funkcije.

(2) Ce komisija oceni, da je posamezen funkcionar sprejemal
darila ali si pridobival koristi, ki so ali bi lahko vplivale na
objektivno in nepristransko opravljanje njegove funkcije, o tem
nemudoma obvesti organe odkrivanja in pregona, po potrebi pa
tudi druge pristojne organe.

(3) Ce komisija ugotovi, da je funkcionar sprejemal darila, ki so ali
bi lahko vplivala na objektivno in nepristransko opravljanje
njegove funkcije, darila na podlagi odloche komisije postanejo
last Republike Slovenije oziroma lokalne skupnosti.

34. €len
{darila drZzavnim in lokalnim organom ter nosilcem javnih
pooblastil)
(1) DrZavni organi, lokalne skupnosti in nosilci javnih pooblastil
lahko sprejemajo darila samo v primerih in pod pogoji, kot jih
doloca zakon.

(2) DrZavni organi, organi lokalnih skupnosti in nosilci javnih
pooblastil ne glede na dologhe drugih zakonov ne smejo
sprejemati daril, ki vplivajo ali bi lahko vplivala na zakonitost,
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objektivnost in nepristranskost njihovega delovanja.

(3) Drzavni organi, organi lokalnih skupnosti in nosilci javnih
pooblastil skupaj s seznamom daril iz prvega odstavka 31. &lena
tega zakona komisiji posredujejo tudi seznam daril, sprejetih po
prvem odstavku tega clena.

(4) Ce komisija ugotovi, da je drzavni organ, organ lokalne
skupnosti ali nosilec javnih pooblastil sprejel darilo, ki vpliva ali
bi lahko vplivalo na zakonitost, objektivnost in nepristranskost
njegovega delovanja, darilo na podlagi odlocbe komisije postane
last Republike Slovenije oziroma lokalne skupnosti.

3. Omejitve poslovanja
35. ¢len
{omejitve poslovanja in posledice krsitev)
(1) Organ ali organizacija javnega sektorja, ki je zavezan postopek
javnega narocanja voditi skladno s predpisi, ki urejajo javno
naro¢anje, ali izvaja postopek podeljevanija koncesij ali drugih
oblik javno-zasebnega partnerstva, ne sme naraéati blaga, storitev
ali gradenj, sklepati javno-zasebnih partnerstev ali podeliti
posebnih ali izkljuénih pravic subjektom, v katerih je funkcionar,
ki pri tem organu ali organizaciji opravlja funkcijo, ali njegov
druzinski ¢lan:

- udelezen kot poslovadja, ¢lan poslovodstva ali zakoniti
zastopnik ali

- je neposredno ali preko drugih pravnih oseb v ve¢ kot pet
odstotnem deleZu udelezen pri ustanoviteljskih pravicah,
upravljanju ali kapitalu.

(2) Prepoved iz prejSnjega odstavka velja tudi za poslovanje
organa ali organizacije javnega sektorja s funkcionarjem ali
njegovim druZinskim ¢lanom kot fizi¢no osebo.

(3) Prepoved poslovanija v obsegu, ki izhaja iz prvega in prej$njega
odstavka tega clena, ne velja za postopke oziroma druge nacine
pridobivanja sredstev, ki niso zajeti v prvem odstavku tega &lena,
pod pogojem, da so pri tem dosledno spostovane dolache tega ali
drugega zakona o nasprotju interesov in o dolZnosti izogibanja
temu nasprotju oziroma pod pogojem, da se funkcionar dosledno
izlo€i iz vseh faz odlocanja o sklenitvi in izvedbi postopka ali
posla. Ce funkcionar oziroma njegov druZinski £lan v tem primeru
kr§i dolocbe o izogibanju nasprotju interesov oziroma o dolzni
izlo€itvi, nastopijo posledice kot v primeru prepovedi poslovanja.

(4) Prepoved poslovanja iz prvega odstavka tega €lena in
prepoved iz prejSnjega odstavka veljata tudi za ozZje dele ob&ine
(vagke, krajevne ali etrtnie skupnosti), ki imajo lastno pravno
subjektiviteto, &e je obcinski funkcionar ¢lan sveta oZjega dela
obéine ali ¢e se posamezen posel lahko sklene le z njegovim
soglasjem.

(5) Funkcionarji v enem mesecu po nastopu funkcije, nato pa
najkasneje v osmih dneh po vsaki spremembi, organu, v katerem
opravljajo funkcijo, posredujejo naziv, matiéno Stevilko in sedeZ
subjektov, s katerimi so oni in njihovi druZinski ¢lani v razmerju iz

prvega odstavka tega clena. Organ seznam subjektov iz prej$njega
stavka tega ¢lena posreduje komisiji najkasneje v 15 dneh od
prejema podatkov oziroma obvestila o spremembi subjektov.
Komisija seznam subjektov iz prvega stavka tega odstavka
mese¢no objavlja na svoji spletni strani.

(6) Omejitve po dolocbah tega ¢lena ne veljajo za poslovanje na
podlagi pogodb, ki so bile sklenjene pred funkcionarjevim
nastopom funkcije.

(7) Pogodba ali druge oblike pridobivanja sredstev, ki so v
nasprotju z dolotbami tega ¢lena, so nitne.

36. ¢len
{zacasna prepoved poslovanja po prenehanju funkcije)
(1) V roku dveh let po prenehanju funkcije funkcionar v razmerju
do organa, pri katerem je opravljal svojo funkcijo, ne sme
nastopiti kot predstavnik poslovnega subjekta, ki s tem organom
ima ali vzpostavlja poslovne stike.

(2) Organ, v katerem je funkcionar opravljal funkcijo, v roku enega
leta po prenehanju funkcije ne sme poslovati s subjektom, v
katerem je bivsi funkcionar neposredno ali preko drugih pravnih
oseb v vet kot 5% udeleZen pri ustanoviteljskih pravicah,
upravljanju oziroma kapitalu.

(3) O primeru iz prvega odstavka tega ¢lena organ, pri katerem je
funkcionar opravljal svojo funkcijo, nemudoma, najpozneje pa v
roku 30 dni, obvesti komisijo.

4. Nasprotje interesov
37. Clen
(dolZnost izogibanja nasprotju interesov)
(1) Uradna oseba mora biti pozorna na vsako dejansko ali moZno
nasprotje interesov in mora storiti vse, da se mu izogne.

(2) Uradna oseba svoje funkcije ali sluzbe ne sme uporabiti zato,
da bi sebi ali komu drugemu uresniila kakSen nedovoljen zasebni
interes.

38. clen

{posledice neupostevanja dolznosti izogibanja)
(1) Ce z drugim zakonom ni doloteno drugade, mora uradna
oseba, ki ob nastopu sluZhbe ali funkcije ali med njenim
izvajanjem, ugotovi nasprotje interesov ali moZnost, da bi do
njega prislo, o tem takoj pisno obvestiti svojega predstojnika, ¢e
predstojnika nima, pa komisijo. Ob tem mora takoj prenehati z
delom v zadevi, v kateri je prislo do nasprotja interesov, razen, ce
bi bilo nevarno odlasati.

(2) Predstojnik oziroma komisija o obstoju nasprotja interesov
odlo¢ita v 15 dneh in s svojo odloitvijo takoj seznanita uradno
osebo.

39. €len
{postopek ugotavljanja nasprotja interesov)
(1) Ce obstaja verjetnost, da je pri uradnih ravnanjih uradnih oseb
obstajalo nasprotje interesov, lahke komisija uvedbe postopek
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ugotavljanja dejanskega obstoja nasprotja interesov in njegovih
posledic.

(2) Ce je na podlagi izvedenega postopka ugotovljeno nasprotje
interesov, komisija s tem seznani pristojni organ ali delodajalca in
mu doloci rok, v katerem jo je dolZan obvestiti o sprejetih ukrepih.

(3) Ce komisija ugotovi, da je uradna oseba v obravnavani situaciji
vedela oziroma bi morala in mogla vedeti, da obstaja nasprotje
interesov, vendar je kljub temu ravnala v nasprotju z dolofhami o
preprefevanju nasprotja interesov, komisija o tem obvesti druge
pristojne organe.

(4) Komisija lahko uvede postopek iz prvega odstavka tega ¢lena v
roku dveh let od opravljenih uradnih dejanj.

40. Clen
(izjeme uporabe tega poglavja)
Dolocbe tega poglavja se ne uporabljajo za postopke, v katerih je
izlo€itev uradne osebe urejena z drugim zakonom.

V. NADZOR NAD PREMOZEN)SKIM STANJEM
41. Clen
(dolznost prijave premoZenjskega stanja)

(1) Zavezanci po tem poglavju so: poklicni funkcionarji,
nepoklicni Zupani in podZupani, uradniki na polozaju,
poslovodne osebe, osebe, odgovorne za javna narocila, uradniki
Drzavne revizijske komisije za revizijo postopkov oddaje javnih
naro€il (v nadaljnjem besedilu: DrZavna revizijska komisija) in
drZavljani Republike Slovenije, ki opravljajo funkcijo v
institucijah in drugih organih EU ter drugih mednarodnih
institucijah, na katero so bili imenovani ali izvoljeni na podlagi
napotitve ali predloga Vlade Republike Slovenije oziroma
DrZavnega zbora, in njihova dolZnost prijave premozenjskega
stanja ni drugace urejena z akti institucije in drugih organov EU
ali drugih mednarodnih institucij, za katero opravljajo funkcijo.

(2) Poklicni funkcionar, nepoklicni Zupan in podZupan, uradnik
na poloZaju in poslovodna oseba ter drzavljan Republike
Slovenije, ki opravlja funkcijo v institucijah in drugih organih EU
ter drugih mednarodnih institucijah, na katero je bil imenovan ali
izvoljen na podlagi napotitve ali predloga Vlade Republike
Slovenije oziroma DrZavnega zbora mora takoj, najpozneje pa v
enem mesecu po nastopu in prenehanju funkcije ali dela, komisiji
sporatiti podatke o svojem premoZenjskem stanju. Podatke o
premoZenjskem stanju motrajo ti zavezanci komisiji sporo€iti tudi
leto dni po prenehanju funkcije ali dela.

(3) Osebe, odgovorne za javna narogila, morajo komisiji sporo€iti
podatke o svojem premoZenjskem stanju enkrat letno, in sicer do
31. januarja tekocega leta za preteklo koledarsko leto, e so v
preteklem koledarskem letu sodelovale v postopku javnega
narocanja, kot je opredeljen v 11. to€ki 4. ¢lena tega zakona.
Podatke o svojem premoZenjskem stanju morajo v roku in na
nacin, doloen v prejSnjem stavku, sporo¢iti tudi uradniki
Drzavne revizijske komisije. Za osebe, odgovorne za javna

naro€ila, in uradnike DrZavne revizijske komisije se ne uporablja
drugi odstavek 43. €lena tega zakona.

{4) Sporo&anje podatkov o premoZenjskem stanju iz drugega in
tretjega odstavka tega ¢lena se izvede preko elektronskega
obrazca, dostopnega na spletnih straneh komisije.

(5) Organi, kjer so zaposleni zavezanci, in naroéniki, ki poslujejo
po predpisih, ki urejajo javno narocanje, komisiji postedujejo
sezname teh zavezancev v 30 dneh po vsaki spremembi. Podatke o
drZavljanih Republike Slovenije, ki opravljajo funkcijo v
institucijah in drugih organih EU ter drugih mednarodnih
institucijah, na katero so bili imenovani ali izvoljeni na podlagi
napotitve ali predloga Vlade Republike Slovenije oziroma
Drzavnega zbora, komisiji posredujeta Viada Republike Slovenije
oziroma DrZavni zbor. Seznami vsebujejo naslednje podatke
zavezancev: osebno ime, EMSO, davéno 3tevilko zavezanca,
funkcijo oziroma poloZaj, naslov stalnega bivalisca, pri
funkcionarjih z omejenim mandatom in uradnikih na poloZaju pa
tudi datum nastopa oziroma prenehanja funkcije oziroma
polozaja.

42. clen

{podatki o premozenjskem stanju}
(1) Podatki o premoZenjskem stanju zavezanca obsegajo:
- osebno ime,
- EMS0,
- naslov stalnega prebivalisca,
- davéno Stevilko zavezanca,
- podatke o funkciji oziroma delu,
- delu, ki ga je opravljal neposredno pred nastopom funkcije,
- drugih funkcijah oziroma dejavnostih, ki jih opravlja,

- lastniStvu oziroma deleZih, delnicah in upravljavskih pravicah v
gospodarski druzbi, zasebnem zavodu ali drugi zasebni dejavnosti
z opisom dejavnosti in oznako firme, oziroma imena organizacije,

- delezih, delnicah, pravicah, ki jih imajo subjekti iz prejSnje
alineje v drugi druzbi, zavodu ali zasebni dejavnosti z oznako
firme oziroma imena organizacije, (v nadaljnjem besedilu:
posredno lastnitvo),

- obdav¢ljivi dohodki po zakonu, ki ureja dohodnino, ki niso
oproiceni placila dohodnine,

- nepremi¢ninah z vsemi zemlji¥koknjiZnimi podatki,

- denarnih sredstvih pri bankah, hranilnicah in hranilno-kreditnih
sluzbah, katerih skupna vrednost na posameznem racunu
presega 10.000 eurov,

- skupni vrednosti gotovine, ¢e njena skupna vrednost presega
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